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Cémara Municipal de Trés Barras do Paran4
A Camara Municipal de Trés Barras do Parand, Estado do

Parana, aprovou, e eu, Gerso Francisco Gusso, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica a Agéncia de Desenvolvimento Turistico
da Regido Oeste do Parana — ADETUROESTE, inscrita no CNPJ sob o n° 10.677.954/0001-
97, entidade civil sem fins lucrativos, com estatuto registrado e aprovado.

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Trés Barras do Paran4, aos 23 de junho de

2021. -
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Justificativa

Visa o presente projeto de lei declarar a ADETUROESTE — Agéncia de Desenvolvimento
Turistico da Regido Oeste do Parana, inscrita no CNPJ sob o n° 10.677.954/0001-97 como de
utilidade publica.

A declaracdo serve para que se reconhega os servigos prestados pela entidade, a qual
atenderd toda a populacdo tribarrense, sendo a mesma sem fins lucrativos, ou seja, reverte-se 0s
beneficios para a coletividade.

Assim, esperamos que o presente projeto seja analisado e aprovado pelos nobres colegas
vereadores.

Trés Barras do Parana, 23 de junho de 2021.
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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO DA REGIAO OESTE DO PARANA - ADETUROESTE
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ADETUROESTE DEMAIS
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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO DA REGIAO OESTE DO PARANA
— ADETUROESTE

SEGUNDA ALTERAGAO ESTATUTARIA

Capitulo |
Da denominagao, duragao, fins, natureza e sede

Artigo 1° - A Agéncia de Desenvolvimento Turistico da Regido Oeste do Parana é
uma entidade civil, caracterizada como associagdo, de natureza turistica, culturél e
ambiental, com personalidade juridica de direito privado, sem divisdo de lucros e sem
fins lucrativos, doravante, neste instrumento, simplesmente denominada de
“ADETUROESTE” com duragdo indeterminada e com autonomia financeira,
administrativa e patrimonial, regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagao
especifica aplicavel.

Artigo 2° - A ADETUROESTE tem por missdo ser o 6rgdo gestor e de apoio as
atividades, projetos e iniciativas do turismo na sua regido de abrangéncia, bem como
orientar e estimular os associados para atuarem na construgao do desenvolvimento
sustentavel do turismo local e regional.

Artigo 3° - A sede administrativa da ADETUROESTE fica na Rua da Lapa, 1927 -
Centro, no municipio de Cascavel, no Estado do Parana, o foro € na comarca de
Cascavel — Parana. Podera mudar-se a qualquer tempo, observando-se os limites dos
municipios que compdem a regido de abrangéncia.

Artigo 4° - A ADETUROESTE devera agir em consonancia com as Politicas Nacional
e Estadual de Turismo, bem como com o processo de Regionalizagdo do Turismo,
cumprindo a fung&o de Instancia de Governanga para o desenvolvimento sustentavel
do turismo regional.

Artigo 5° - A ADETUROESTE tem por finalidade a promogéao da atividade turistica, a
captagdo e desenvolvimento de novos investimentos e negécios, o desenvolvimento e
aprimoramento da infraestrutura e dos servigos turisticos, da produgéo associada ao
turismo, bem como a defesa dos recursos naturais e culturais da area de abrangéncia,
juntamente com o setor publico, iniciativa privada e terceiro setor, visando o aumento e
melhoria da demanda turistica, qualificagdo dos empreendedores e da méao-de-obra,
planejamento e execugdo de agdes de marketing, captagao de diversas modalidades
de recursos e representagdo empresarial do setor do turismo.

Artigo 5° - Os objetivos da ADETUROESTE consistem em:

. Estimular o espirito de cooperagdo e de ética entre todos os associados e
parceiros, promovendo a utilizagdo sustentdvel dos recursos turisticos
existentes;

Il. Desenvolver atividades de integragdo do turismo com area de assisténcia
social, educagdo, cultura e meio ambiente;

. Promover os setores de hospedagem, alimentagcdo, eventos, transporte,
receptivo, entretenimento e produgdo associada aQ tglismo, como fatores
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VI

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

XIil.
XIV.

XV.

XVLI.

XVIL.

XVIIL
XIX.

propulsores da atividade turistica, apresentando-os de forma adequada per

as diversas entidades publicas e privadas, com foco na capacitaga

recursos humanos e qualificagdo dos produtos e servigos da rede produtiv

turismo; na promogéo, comercializagdo e no desenvolvimento sustentavel\da

atividade turistica regional;

Integrar o setor governamental com a iniciativa privada;

Estimular e orientar as administragdes dos Municipios associados a elabor

seu planejamento turistico local integrado;

Estimular a implantagdo, manutengdo e fortalecimento dos Nucleos de

Turismo, do Conselho e do Fundo Municipal de Turismo nos Municipios

associados;

Elaborar estudo, pesquisa, programa e projetos de desenvolvimento do

turismo;

Elaborar programas de desenvolvimento de turismo regional,

Desenvolver atividades de treinamento, capacitacédo e atualizagao profissional,

Desenvolver atividades com as associagdes e agéncias de desenvolvimento,

Instalar centro de referéncia de turismo;

Organizar debates, feiras, seminarios, congressos, shows, exposi¢cdes e

eventos;

Promover servigos voluntarios;

Desenvolver atividade experimental, ndo lucrativa de novos modelos de

comercio, servigos, produgao, emprego e crédito;

Elaborar programas e projetos de parceria empresarial e de geragdo de

emprego e renda e novos investimentos;

Constituir parcerias com o setor governamental em projetos e programas

sociais, de geragdo de emprego e renda;

Desenvolver atividades de incubadora de novos negécios e empreendimentos;

Montar e gerenciar central de compra associativa,;

Gerenciar espagos na area de abrangéncia relacionados com atividades:

a) turisticas, artisticas, criativas e esportivas, de espetéculos, recreagio e
lazer;

b) patrimdnio cultural e ambiental.

Administrar consorcio de empregador de mao de obra especifico para o setor

de turismo;

Formar parceria com as faculdades, universidades e escolas

profissionalizantes;

Apoiar e incentivar iniciativas, participar, organizar ou oferecer:

a) cursos destinados & habilitagao profissional de nivel técnico e tecnologico;

b) servicos de apoio & educagdo, como ensino de esportes, de artes, de

idiomas, treinamento em informatica, em desenvolvimento gerencial e

profissional;

c) atividades turisticas, artisticas, criativas e esportivas, de espetaculos,

recreacgao e lazer;

d) atividades relacionadas com a promogdo cultural e valorizagdo e

preservacgao do meio ambiente;

e) eventos diversos de promogao e comercializagdo dos rote:ros e da produgao

associada ao turismo da regido nos mercados de interesse dos empresarios e

empreendedores associados; W

d/éﬂ(ﬂ&mm{ﬂmwk'



XXIll. Promover o artesanato local e regional;
XXIV. Orientar os Municipios associados a apresentarem semestraime
calendario de eventos turisticos, atualizados para o periodo seguinte;
XXV. Estimular agdes nos Municipios associados que visem:
a) preservagao do patrimdnio cultural e natural;
b) a melhoria do sistema de transporte publico e transporte turistico naciorjal e
internacional;
c) amelhoria dos acessos aos produtos turisticos e do saneamento;
d) aimplantagdo de sinalizagao turistica;
e) o controle de qualidade do receptivo turistico;
f) aperfeigoamento dos servigos de apoio ao turismo;
g) o desenvolvimento e o aperfeigopamento dos eventos turisticos;
h) a promogao e a valorizagdo da imagem da regido como destino turistico e
cultural;
XXVI. Estimular a atualizagdo e analise anual dos inventarios turisticos dos
Municipios associados;

Paragrafo Unico — Para execugdo do Plano Estratégico de Desenvolvimento Turistico
Regional e das agdes previstas neste artigo, a ADETUROESTE podera apresentar
projetos e estabelecer parcerias, firmar convénios ou contratos e articular-se pela
forma conveniente com instituigbes de ensino e demais ¢rgdos, entidades ou
empresas, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, que fortalegam a rede de
colaboradores para o desenvolvimento sustentavel do turismo regional.

Artigo 6° - A area de atuagdo da ADETUROESTE tem como prioridade os municipios
da 10* Regido Turistica do oeste do Estado do Parana, podendo atuar em todo
territorio Nacional como filiais, coordenadorias de segmentagéo e diretorias.

Artigo 7° - A fim de cumprir suas finalidades, a ADETUROESTE podera se organizar
em unidades independentes de trabalho denominadas coordenadorias de
segmentagdo, com geréncia administrativa e financeira acompanhada pela Secretaria
Executiva, regidos pelo regimento interno e normas operacionais especificas.

Artigo 8° - Para consecugdo dos seus objetivos, a ADETUROESTE, podera firmar
convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo e articular-se pela
forma conveniente, com érgdos ou entidades publicas e privadas, nacionais e
estrangeiras. Podera. contratar profissionais como: advogados, contadores,
engenheiros, arquitetos, turismoélogos, empresa de consultoria e projetos.

Artigo 9° - A ADETUROESTE, podera firmar parcerias com organizagdes da
sociedade civil de interesse publico, poder publico, agéncias de desenvolvimento,
conselhos municipais, estaduais e federais, assim como compor camaras setoriais ou
técnicas.

Artigo 10 - A ADETUROESTE podera se organizar em Secretarias, como resultado da
evolugdo das coordenadorias de segmentagao, fazendo parte da secretaria executiva.
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Artigo 11- O quadro de associados da ADETUROESTE é constituido por nu

Dos Associados

ilimitado de associados, distribuidos nas categorias: contribuinte, apoiador de dirgito

publico, apoiador de direito privado, benemérito e produgéo associativa ao turismo.

.

VI.

VII.

b)

Associado contribuinte: é a pessoa fisica ou juridica de direito priv que
auxilia no sustento financeiro da ADETUROESTE através de “contribuigdo
associativa regular’, com direito a votar e ser votado, sendo diretamente
beneficiado por suas agdes.

Associado Apoiador de Direito Publico: é a pessoa juridica de direito publico
interno ou externo, nacional ou internacional, que apoia financeiramente ou
fisicamente as atividades da ADETUROESTE, que podera votar e ser votado
para cargos de diretoria exceto presidéncia e vice-presidéncia.

Associado Apoiador de Direito Privado: é a pessoa fisica ou juridica de
direito privado que apoia financeiramente ou fisicamente as atividades da
ADETUROESTE, que podera votar e ser votado para cargo de diretoria.

Associado Benemérito: & a pessoa fisica ou juridica indicada pela
ADETUROESTE, que contribui de forma relevante para as finalidades da
entidade, que ndo podera votar, nem ser votado para cargo de diretoria e
estara isento de anuidade.

Associado de Produgdo Associada ao Turismo: é a pessoa fisica ou juridica
de direito privado, com ou sem fins lucrativos, de pequena capacidade
econdmica, operada de forma familiar, particular, associativa ou cooperativa,
cuja atividade turistica seja complementar, sujeito ao pagamento de
“contribuicdo associativa regular’ com direito a votar e ser votado.

Considera-se por Contribuigdo associativa regular o pagamento de parcela
mensal, regular e continuada do Associado contribuinte destinada as pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado, cujo valor e definicdes € de competéncia
da Assembleia Geral, podendo criar classes de acordo com critérios proprios.

Ao Apoiador de Direito Publico cabera o pagamento de anuidade associativa
cujo valor sera definido em Assembleia, cabendo a esta definir a forma de
pagamento.

independente da anuidade associativa e sem prejuizo desta, o apoiador de
direito publico podera também firmar convénio ou termo de cooperagao com a
ADETUROESTE através de Termo Juridico Préprio, o qual ira prever as
condigdes especificas e eventuais repasses financeiros.

excepcionalmente, podera a Assembleia Geral autorizar o apoiador de direito
publico a ficar isento da anuidade assogiativa, desde que contribua com o
equivalente em servigos, cessdes ou outras formas de beneficios, mesmo que
indiretamente, de maneira a compensar o valor daquela.
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c) cabe a Assembleia Geral estabelecer anuidades associativas diferenciada
entes publicos, levando em conta sua natureza, caracteristicas e estrutura.

VIll. Ao Apoiador de Direito Privado cabera o pagamento de anuidade associgtiva
cujo valor sera definido em Assembleia Geral, cabendo a esta definir a fofma
de pagamento.

a) Aplica-se ao apoiador de direito privado, a mesma regra do artigo 11.VILb.

IX. Além da contribuicdo associativa regular o associado contribuinte fica sujeito
ao pagamento prévio de joia, cujo valor sera definido pela assembleia.

Artigo 12 - Um associado, pessoa fisica podera participar de mais de uma categoria
de associado da ADETUROESTE, tendo direito a um Unico voto.

Capitulo Il
Da admisséo, suspensdo, exclusdo e demissao.

Artigo 13 — Para admissao do associado devera preencher uma ficha cadastral, o qual
sera analisado pelo conselho de administragdo e uma vez aprovado, sera informado
do seu nimero de matricula e categoria a que pertence.

Artigo 14 — O convite para efetivar o associado contribuinte sera em forma de
avaliagdo, sendo encaminhado pelo Conselho de administragao e homologado pela
assembleia geral, ao ter cumprido o prazo de um (1) ano de associado, conforme
tenha atendido o artigo 13 do presente estatuto e pelas demais regras.

Artigo 15 — Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer
atividades que comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro a ADETUROESTE, o
mesmo sera passivel de sangdes da seguinte forma:
|.  Adverténcia por escrito;
ll. Suspenséo dos seus direitos por tempo determinado;
Ill.  Exclusdo do quadro de associados;

Artigo 16 — A adverténcia, por escrito, serd elaborada pelo conselho de administragao,
com aviso de recebimento, informando o motivo.

Artigo 17 — Ocorrendo & repeticdo do fato, o associado sera suspenso dos seus
direitos, por um prazo ndo superior a cento e cinquenta (150) dias corridos, pelo
conselho de administragdo, com exposigdo de motivos.

Artigo 18 — Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de
doze (12) meses corridos, o associado sera conduzido pelo conselho de administragao
a pautar junto & assembleia geral extraordinaria, sugerindo a sua exclusao.

Artigo 19 — Quando do encaminhamento do associado para a sua excluséo, o mesmo
tera direito @ ampla defesa, na assembleia.
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Artigo 20 — O associado excluido podera retornar ao quadro de associado apositiol
(2) anos de afastamento.

Paragrafo Unico - Quando do seu retorno ao quadro de associado, 0 mesmo esfara
sujeito as normas determinadas no estatuto e demais normas vigentes no periodo.

Artigo 21 — Para demiss@o espontanea do associado o mesmo basta encaminhér a
solicitagdo do seu afastamento temporario ou definitivo, através de uma
correspondéncia, dirigida a secretaria executiva da ADETUROESTE.

Artigo 22 - O associado que tenha solicitado a sua demissao espontaneamente,
podera solicitar o seu retorno ao quadro de associado, sem prévia aprovagdo do
conselho de administragao.

Capitulo IV
Dos direitos e deveres do associado

Artigo 23 — Sao direitos do associado:
I.  Votar e ser votado para os cargos eletivos, observando o disposto neste
Estatuto.
Il.  Usufruir os servigos oferecidos pela ADETUROESTE,;
lll.  Participar das assembleias;
IV.  Manifestar sobre os atos e decisdes e atividades da ADETUROESTE.

Artigo 24 — Sao deveres do associado:
I.  Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

Il.  Acatar as decisdes da assembleia;

Ill.  Atender os objetivos da ADETUROESTE;

IV. Zelar pelo nome e por todos os bens comuns da ADETUROESTE, como
placas, folders, boletins, instalagdes fisicas, etc, de modo a proteger o
patriménio comum,;

V. Participar das atividades da ADETUROESTE;

Vl. Contribuir na apresentagcdo de propostas prioritariamente para o0
desenvolvimento dos municipios da Regido Oeste do Estado do Parana, com
apresentagao de projetos e programas.

VIl.  Contribuir com o valor estipulado pela Assembieia, que podera ser reajustado
de acordo com as necessidades, bem como outros aportes extraordinarios,
desde que aprovados em Assembleia.

Capitulo V
Da Administragao

Artigo 25 - A ADETUROESTE €& composta dos seguintes 6rgdos para sua
administragao;
l.  Assembleia Geral
Il.  Conselho Fiscal
lll.  Conselho Administrativo
IV. Diretoria;

Nostoa be. QB
&%md%ma%owmm



V.  Secretaria Executiva;

Artigo 26 — As assembleias gerais poderdo ser ordindria ou extraordinarias, s
6rgao supremo de decisao.

Artigo 27 — A diretoria é o 6rgao de deliberagdo, sendo constituida de seis (6) cargos,
sendo: Presidente, Vice-presidente, 1° Secretario, 2° Secretario, 1° Tesoureiro ¢ 2°
Tesoureiro, eleitos entre os associados contribuintes, apoiador de direitq pubfico,
apoiador de direito privado e o associado de producdo associada ao turis com
mandato de dois (2) anos, com direito a reeleicao.

Artigo 28 — A Secretaria Executiva sera um 6rgao de execu¢ao e acompanhamento.

Artigo 29 - Os departamentos sao evolugdes de projetos e programas, que
constituem os trabalhos, podendo ser executados por voluntarios ou contratados,
conforme atividades, sendo coordenadoria de segmentagao indicado.

Artigo 30 — A comissao € um 6rgao auxiliar de decisdo dos conselhos, podendo ser
constituidos de associado ou nado, desde que indicado.

Capitulo VI
Das Assembleias

Artigo 31 — A assembleia geral € a instdncia maxima de deliberagdo da
ADETUROESTE. E composta pelos seus associados em dia com seus deveres e em
pleno gozo de seus direitos estatutarios a qual devera ser realizada anualmente até o
més de margo de cada ano por Assembleia Geral Ordinaria e por Assembleia Geral
Extraordinaria a se realizar quando necessario, por convocagao.

Artigo 32 — Compete a assembleia geral ordinaria:
I.  Eleger membros da diretoria e dos conselhos
Il.  Aprovar planos de trabalho;
Ill.  Aprovar balango e contas.

Artigo 33 — A assembleia geral extraordinaria podera se reunir guantas vezes
necessarias, sempre que houver assunto do interesse da ADETUROESTE.

Artigo 34 — Compete a assembleia geral extraordinaria;
I.  Discutir assuntos referentes a bens e patriménio;
Il.  Dissolugdo da entidade;
lll.  Alterar ou reformar o presente estatuto;
IV.  Exclusdo do associado;
V. Destituigdo de membros dos conselhos;
VI. Demais assuntos de relevancia.

Artigo 35 — A convocagao das assembleias gerais devera ser realizada por uma das
seguintes formas;
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I.  Por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de cinco (5) dias
corridos;
Il.  Por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de de )
dias corridos;
Ill.  Por fixagdo do edital no quadro de aviso da secretaria da sede cdm
antecedéncia minima de quinze (15) dias corridos.

Artigo 36 — A instalagao das assembleias podera ser da seguinte forma:
I.  Em primeira convocagdo com presenga de, no minimo, metade dos associados
em pleno gozo dos seus direitos;
.  Em segunda convocagdo, meia hora apés a primeira convocagdo, com
qualquer numero de associados presentes.

Artigo 37 — A deliberagdo das assembleias sera sempre em forma de votagdo com

decisdo da maioria de dois tercos (2/3) dos presentes em pleno gozo dos seus
direitos.

Artigo 38 — No edital de convocacdo das assembleias deverdo conter:
I. Data da assembleia;
Il.  Horario da assembleia;
lll.  Local com enderego completo;
IV. Pauta da assembleia.

Artigo 39 — As assembleias poderao ser convocadas pelo:
. Diretoria
Il.  Conselho fiscal;
lll.  Conselho administrativo
IV.  Por um quinto (1/5) de associados em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 40 — As assembleias sdo abertas a participagdo do publico em geral sem
restricdes, inclusive com direito de manifesto, sem direito ao voto.

Capitulo VII
Da Diretoria
Artigo 41 — A diretoria € composta dos seguintes cargos:
l.  Presidente;
Il.  Vice-presidente,
Ill.  Primeiro Secretario;
IV.  Segundo Secretario;
V. PrimeiroTesoureiro;
VI.  Segundo Tesoureiro.

Artigo 42 — Compete a diretoria:
I.  Representar a ADETUROESTE nos seus atos;
II.  Convocar assembleias;.

. Constituir, consorciar, unificar e dissolver departamentos e diretorias:
IV.  Contratar e demitir funcionarios:
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VI

VIL.

VIl
IX.

X.

Elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo a proposta de
programagao de trabalho da ADETUROESTE;

Regulamentar eventuais questdes aprovadas pela Assembleia Geral e e
Resolugdes Executivas para disciplinar o funcionamento interno d
ADETUROESTE;

Estabelecer Comités ou Comissdes para desempenharem tarefas especifica
delegadas pela Diretoria;
Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitad
Reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

Pagar contas autorizadas da ADETUROESTE.

Artigo 43 — A Diretoria rege-se pelas seguintes normas:

A Diretoria se reunira periodicamente, de acordo com as necessidades da
gestdo da ADETUROESTE;

Delibera, validamente, com a presenga da maioria de seus membros,
reservado ao Presidente o exercicio do voto de desempate;

Nos impedimentos o Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente, este
pelo Secretario, e este pelo Tesoureiro, e na sequéncia conforme o presente
estatuto;

Se ficarem vagas por qualquer tempo mais da metade dos cargos da Diretoria,
devera o membro ou membros remanescentes convocar assembleia geral para
o preenchimento dos cargos;

Os substitutos eleitos nessa Assembleia exercerdo o cargo até o término do
mandato de seus antecessores.

Artigo 44 — Compete ao Presidente da Diretoria;

l.
Il
M.
\A
V.
VL.

Representar a ADETUROESTE,; ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;
Convocar e presidir reunides e assembleias;

Assinar documentos, recebimentos e pagamentos em conjunto com tesoureiro,
Administrar a ADETUROESTE, em conjunto com a secretaria executiva;
Acatar as decisoes da Diretoria;

Representar a ADETUROESTE, perante instituigdo bancarias para abrir,
encerrar @ movimentar contas; emissdo, assinatura e endosso de cheques;
ordem de saque, fazer depdsitos e meio de cartas ou transferéncias
eletrénicas, assinar contratos de cambio, providenciar abertura de creditos,
fazer aplicagées e resgates de aplicagdes, requerer taldes de cheque e pedir
extratos; conjuntamente com o tesoureiro; outorgar através de procuragao,
conjuntamente com o tesoureiro, as atribuigdes elencadas nos incisos previstos
neste artigo e demais atos necessarios, devendo, a movimentagéo financeira
ser realizada sempre por um dos responsaveis.

Artigo 45 — Ao vice-presidente compete as seguintes atribuigdes:

Substituir o Presidente sempre que se fizer necessario ou quando solicitado
com todas as prerrogativas do cargo.

Artigod46 — Compete ao Primeiro Secretario da Diretoria secretarig[ reunides e
assembleias.



Artigo 47 - Compete ao Segundo Secretario da Diretoria, substituir
PrimeiroSecretario nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 48 — Compete ao Primeiro Tesoureiro da Diretoria

I.  Organizar a contabilidade,

Il.  Assinar em conjunto com o presidente as liberagdes de pagamentos;

. Montar o balango anual e os balancetes;

IV.  Elaborar e acompanhar planejamento financeiro;

V. Representar a ADETUROESTE, perante instituigdo bancarias para abrir,
encerrar @ movimentar contas; emissdo, assinatura e endosso de cheques;
ordem de saque, fazer depositos e meio de cartas ou transferéncias
eletrdnicas, assinar contratos de cambio, providenciar abertura de créditos,
fazer aplicagdes e resgates de aplicagdes, requerer taldes de cheque e pedir
extratos; conjuntamente com o presidente; outorgar através de procuragéo,
conjuntamente com o presidente, as atribuicdes elencadas nos incisos
previstos neste artigo e demais atos necessarios, devendo, a movimentagao
financeira ser realizada sempre por um dos responsaveis.

Artigo 49 - Compete ao SegundoTesoureiro da Diretoria, substituir o
PrimeiroTesoureiro nas suas faltas e impedimentos.

Capitulo VIII
Do Conselho Administrativo

Artigo 50 — O Conselho Administrativo € composto por seis (6) conselheiros, sendo
trés (3) titulares e trés (3) suplentes com mandato de dois (2) anos, com direito a
reeleicdo consecutiva e (nica, eleitos dentre os representantes que estejam em dia
com suas obrigagdes estatutarias e em pleno gozo de seus direitos, escolhidos pela
Assembleia Geral, a seguir especificado:
I.  Um (1) representante titular associado contribuinte e um (1) suplente;
Il.  Um-(1) representante titular dos Apoiadores de Direito Publico e um (1)
suplente;
. Um (1) representante titular dos Apoiadores de Direito Privado e um (1)
suplente;

Artigo 51 — Compete go Conselho Administrativo:
|.  Estabelecer formas de trabalho em parceria;
Il.  Implantar programas e projetos;
Ill.  Apresentar sugestdes de trabalho,
IV.  Avaliar programas e projetos de interesse para comunidade que representa.

Artigo 52 — Os membros indicados do Conselho Administrativo poderéo participar das
reunides da diretoria.

Artigo 53 — O Conselho Administrativo devera se.reunir bimestralmente para analise e
avaliagao dos programas e projetos.
Capitulo IX



Do conselho Fiscal

Artigo 54 — O Conselho Fiscal seré formado por trés (3) membros titulares e dois (2
suplentes, escolhidos pela Assembleia Geral, eleitos dentre os associados qu
estejam em dia com suas obrigagbes estatutarias e em pleno gozo de seus dirgitos
desde que ndo integrem o Conselho Administrativo e ou Diretoria da ADETUROEST
e terd mandato com duragdo de dois (2) anos com direito a reeleigdo consecuti
unica.

ParagrafoUnico — Os membros do Conselho Fiscal nao poderdo ter grau de
parentesco entre si, nem entre os membros do conselho Administrativo e ou Diretoria.

Artigo 55 — O Conselho Fiscal tem por objetivos:

|.  Fiscalizar as operagdes, atividades e servigos da ADETUROESTE, no que se
refere a adogdo de praticas da gestdo administrativa e financeira, necessarias
e suficientes para preservar a sanidade econdmico-financeira da instituicdo no
exercicio de suas atribuicdes e para o cumprimento da miss&o e a consecucao
dos objetivos e metas dos planos, programas e projetos do Plano Estratégico
de Desenvolvimento Turistico Regional,

Il.  Assegurar a pratica de processos éticos que previnam e coibam a obtengao,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em
decorréncia do seu processo decisorio.

Artigo 56 — Sdo competéncias do Conselho Fiscal:

I. Analisar e aprovar as contas da ADETUROESTE, com a documentagdo
contabil de cada periodo fiscal, em consonancia com o programa e orgamento
aprovados em conformidade com o disposto na legislagao em vigor;

Il.  Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s
organismos superiores da entidade;

Ill. Requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentagao comprobatéria das
operacgdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituigao;

IV. Examinar se a Diretoria e o Conselho Administrativo reuniram-se regularmente
e atuaram na gestdo econdmico-financeira de acordo com 0 determinado no
estatuto, e se existem cargos vagos,

V.  Apurar se existem exigéncias ou deveres a cumprir junto as autoridades fiscais,
trabalhistas e previdenciarias,

VI.  Analisar os relatérios da Diretoria, emitindo parecer sobre estes, e apresentar o
referido parecer em Assembleia Geral;

VIl.  Informar o Conselho Administrativo sobre as conclusdes dos seus trabalhos,
denunciando as irregularidades constatadas;
VIIl. Convocar reunides extraordinarias deste conselho Fiscal, se ocorrer motivos

graves ou urgentes.

ParagrafoUnico -A competéncia do Conselho Fiscal é meramente consultiva e
indicativa, nao sendo determinante para as decisdes da Agéncia.



Artigo 57 —Perdem o mandato e a participagdo nos Conselhos Administrativo e Fiscal
o representante que:
I. Deixar de pertencer a entidade que o indicou;
II.  Tiver seu mandato interrompido;
Ill.  For desligado da ADETUROESTE;
IV. Sem justificativa prévia e escrita, faltar duas (2) reunides consecutivas ou {ré
(3) alternadas no periodo de um (1) ano.

ParagrafoUnico - Os conselhos Fiscal e Administrativo, num prazo n&o superior a
trinta (30) dias, convocara Assembleia Geral para a substituigdo do cargo vago no
Conselho, sendo o tempo de mandato do conselheiro substituto equivalente a
complementagdo do mandato do Conselheiro substituido.

Capitulo X
Da Secretaria Executiva

Artigo 58 — Compete a Secretaria Executiva:
I.  Administrar a ADETUROESTE em conjunto com a Diretoria;
Il. Responsabilizar-se pela guarda de todos os documentos que implique
responsabilidade administrativa, econdmica e financeira da ADETUROESTE;
.  Controlar e coordenar as atividades e programas da ADETUROESTE e
supervisionar as atividades dos Diretores e comissdes;
IV. Cabe a Secretaria Executiva dar todo o suporte técnico-administrativo para as
atribuigdes da ADETUROESTE, as suas Comissdes e Grupos de Trabalho;
V. Encaminhar as demandas da ADETUROESTE apés deliberagédo das

Assembleias;
VI. organizar o processo eleitoral;
VIl. participar da organizacéo de Conferéncias, Féruns, reunides entre outras.

Paragrafo Unico -A Secretaria Executiva deve contar com o niumero de servidores
necessarios ao seu regular funcionamento, aprovados previamente pela Diretoria.

Capitulo XI
Coordenadorias por segmentagao

Artigo 59 — A constituicdo, dissolugao ou fusdo das Coordenadorias por segmentagado
é de competéncia do conselho de administragdo, que ser@o propostas baseadas nos
procedimentos, planos de trabalho e das interfaces dos projetos e programas.

Artigo 60 — As coordenadorias por segmentagdo poderdo montar sua estrutura
administrativa, conforme sua necessidade e capacidade financeira ap6s a aprovagao
do Conselho de Administragao.

Artigo 61 — Cada Coordenadoria por segmentacao, devera apresentar, anualmente,
seu plano de trabalho e submeté-lo a aprovagéo da Diretoria.

Artigo 62 — Cada Coordenadoria por segmentagéo devera indicar dois (2) membros,
associados contribuintes, sendo um coordenador e outro secretdrio, para ajdgndugao



dos trabalhos, sendo os mesmos representantes da Coordenadoria por segmentaca
perante o conselho de administragao.

Artigo 63 — A coordenadoria por segmentagdo podera remunerar seus dirigentes
participantes, conforme definido antecipadamente no plano de trabalho.

Artigo 64 — As coordenadorias por segmentagdo tém seus regimentos internos_gu
regras de trabalhos, os quais deverao ser aprovados pela Diretoria.

Artigo 65 — Cada Coordenadoria por segmentagéo tem autonomia administrativa e
financeira, obedecendo ao pressente estatuto e as normas do departamento.

Artigo 66 — As Coordenadorias por segmentagao deverao reunir semanalmente com a
secretaria executiva ou com conselho de administragao, para avaliagdo dos trabalhos,
projetos e programas.

Capitulo Xil
Da comissao

Artigo 67 —A Diretoria, os conselhos: Fiscal, Administrativo e Departamentos poderao
constituir comissdes especiais por tempo determinado, para auxiliar na administragéo
do ADETUROESTE.

Artigo 68 —As comissdes sdo constituidas no minimo de trés (3) associados de pleno
gozo dos seus direitos e regularmente em atividade ou membros externos, poderao
ser convidados em casos especificos.

Artigo 69 —As comissdes podem ser por tempo determinado, conforme exigéncia legal
das atividades em exercicio.

Artigo 70 — Compete as Comissdes:
I.  Forriecer parecer sobre os objetivos para o qual foi constituida a Comiss&o.
Il.  Cumprir os prazos determinados quando da sua constituigao;
.  Reunir e discutir sobre os assuntos solicitados.
IV.  Serimparcial nas decisdes.

Artigo 71 — O prazo de durag8o de uma Comissao por tempo determinado ndo podera
ser superior a noventa (90) dias corridos de trabalho, podendo ser prorrogado
excepcionalmente por mais trinta (30) dias corridos.

Artigo 72 — Vencendo o prazo, caso a comissdo por tempo determinado ndo tenha
chegado & conclusdo ou parecer, os conselhos poderao decidir sobre a solicitagao.

Artigo 73 —Caso a comissdo necessite de parecer de terceiros, 0 mesmo podera ser
proposto a sua contratagao.

Artigo 74 -Fim do prazo ou das atividades é Comissao por tempo determinado
dissolvera automaticamente.
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Capitulo Xl
Do processo eletivo

Artigo 75 —As chapas candidatas, deverao inscrever sua chapa completa, com seu
respectivos nomes e cargos, em duas vias, protocoladas juntas a secretaria d
ADETUROESTE, com antecedéncia minima de trés (3) dias corridos da assembleia d
eleigao.

Artigo 76 — Para a impugnacao da chapa, a mesma devera ser realizada por escrito,
até dois (2) dias corridos, apés a assembleia e devera ser protocolado junto a
secretaria da ADETUROESTE.

Artigo 77 -A solicitagdo da impugnagdo sera realizada pelo conselho fiscal ou
comissdo especialmente constituida para tal finalidade.

Paragrafo Unico - A comissdo ter4 o prazo maximo de cinco (5) dias corridos para
fornecer o parecer sobre a solicitagdo da impugnagéo.

Artigo 78 —Ocorrendo a impugnagao sera prorrogado automaticamente o mandato da
gestdo em exercicio, até a nova assembleia de eleigao.

Artigo 79 —A posse da chapa eleita ocorrera na data da assembleia de eleigao.

Artigo 80 —Os membros da chapa eleita deverdo apresentar na data da posse, as
copias dos seguintes documentos:
I Registro Geral — Identidade,
Il. Cadastro de Pessoa Fisica;
Ill.  Comprovante de residéncia;

Artigo 81 — Ocorrendo a impugnagdo da eleicdo, devera ser realizada nova
assembleia de eleigdo no prazo maximo de centro e oitenta (180) dias corridos.

Capitulo XIV
Da receita e patrimonio

Artigo 82 — Constitui receita da ADETUROESTE:
I.  Contribuicbes de pessoas fisicas e juridicas;
Il.  Anuidades;
IIl.  Auxilios, contribuicdes e subvengdes de entidades ou diretamente da Uniéo,
Estado, Municipio ou autarquias;
IV. Doagdes e legados;
V. Produtos de operacdo de crédito, internas e externas para financiamento de
suas atividades;
VI. Rendas em seu favor constituidos por terceiros;
Vil.  Usufruto que lhe forem conferidos;
VIll. Rendimentos de imdveis préprios ou de terceiros;
IX. Receitas de comercializagao de produtos;
X. Juros bancérios e outras receitas financeiras;
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Xl. Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de su

propriedade;
Xll. Receitas de produgao;
Xlll. Captagdo de renuncia e incentivo fiscal;

XIV. Direitos autorais;

XV. Resultado de bilheterias de eventos;

XVI. Recursos de patrocinios e publicidade;
XVIl. Resultado de quotas de participagao;
XVIll. Resultado de sorteios, leildes e concursos;

XIX. Repasses;

XX. Taxa de administragao e ou de gestao;

XXI. Recursos estrangeiros.

Artigo 83 — Todas as receitas serdo destinadas & manutengéo dos objetivos da
ADETUROESTE.

Artigo 84 - O patriménio da ADETUROESTE sera constituido de bens moéveis e
imoéveis identificados em escritura publica, que vier a receber por doagéo, legados e
aquisicdes, livres e desembaragadas de 6nus.

Artigo 85 — A contratagdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos
ou através de particulares, que venha a agravar de 6nus sobre o patrimdnio da
ADETUROESTE, dependera de aprovagéo da Diretoria.

Artigo 86 — A ADETUROESTE podera constituir o Fundo de Desenvolvimento do
Turismo, fundo de reserva, e demais fundos, os quais serdo regidos por normas
especificas e pelas legislages pertinentes.

Artigo 87 — Os departamentos poderdo realizar controles independentes da sua
contabilidade, devendo o mesmo ser conciliado mensalmente, até o décimo (10°) dia
do més subsequente com a contabilidade geral da ADETUROESTE.

Capitulo XV
Dos Livros

Artigo 88 — A ADETUROESTE mantera seguintes livros;
I.  Livro de presenga das assembleias e reunides;
Il.  Livro de ata das assembleias e reunides;
Ill.  Demais livros exigidos pelas legislagdes.

Artigo 89 — Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas e numeradas e
arquivadas.

Artigo 90 - Os livros estardo sobre a guardada Secretaria Executiva da

ADETUROESTE, devendo ser vistado pelo Presidente da Diretoria e do Conselho
Fiscal.



Artigo 91 — Os livros estardo na sede da ADETUROESTE, sendo disponibilizado p
0 publico em geral.

Paragrafo Unico - Os interessados poderao obter copias dos livros, sem direito a spa
retirada.

Capitulo XVI U
Das Disposigoes Gerais

Artigo 92 - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente
pelas obrigagdes da entidade.

Artigo 93 -Os cargos da Diretoria, e dos Conselhos Fiscal e Administrativa, ndo sao
remunerados, nem perceberdo da ADETUROESTE beneficios ou vantagens de
qualquer espécie.

Artigo 94 — O exercicio financeiro e fiscal da ADETUROESTE, o processo consiste
em:

I.  Devera ser convocada uma assembleia extraordinaria especialmente para
extingdo com antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa
local,

Il.  Adeliberagio sera como dois tergos (2/3) dos presentes;

lll.  Sendo resolvido a extingdo o patrimdnio e os bens, satisfeitos as obrigagbes,
serdo destinados a uma instituigdo enquadra como determinado na lei federal
n® 9.790/99.

Artigo 95 — Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou
mau uso do nome da instituicdo, o conselho de administragdo podera propor a
formagéo de uma comissédo de sindicancia, formado pelos associados, como minimo
de quatro (4) membros, para andlise da situagio e fornecer pareceres para decisio
administrativa.

Paragrafo Unico - A comissdo terd o prazo de trinta (30) dias corridos para
apresentagdo dos pareceres, apds a sua constituigéo.

Artigo 96 — Atendido o dispositivo do artigo 3°, da lei federal n° 9,790/99, de 23/03/99,
para qualificar como organizagéo da associagdo de interesse publico, fica regida pelo
presente estatuto a seguinte norma:

I. Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;

Il.  Adogéo de préaticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes a coibir
a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagio no respectivo processo decisorio;

lll.  Constituigdo, 6rgdos equivalentes, dotados de competéncia para opinar sobre
os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
ADETUROESTE;
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IV. Em caso de dissolugdo, o patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da lei federal, preferencialmente que tenhg o
mesmo objetivo social da ADETUROESTE;

V. Na hipétese da ADETUROESTE, perder a qualificagdo instituida na lei fedell,
o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publi¢os
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera transferidd a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal;

VI.  Possibilidade de instituir remuneragdo para os dirigentes da ADETUROESTE,
que atuem efetivamente na gestao executiva e para aqueles que a ela prestam
servicos especificos, respeitados, em ambos casos os valores praticados no
mercado, na regiao correspondente a sua area de atuagio;

VIl.  As normas de prestagao de contas a serem observadas pela ADETUROESTE,
ficam determinados no minimo:

a) observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileira de Contabilidade;

b) publicagéo do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com o resumo
das atividades, certiddo negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como
colocar a disposigdo do publico em geral;

c) quando da firmagao de termos de parceria, serdo obedecidas as instrugdes do
decreto federal n® 3.100/99 de 30/06/99 e sera contratada auditoria externa
independente para aplicagdo dos recursos originarios do termo de parceria;

d) a prestacéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida
pela ADETUROESTE, sera realizada conforme determinado no paragrafo
Unico do artigo 70 da Constituigdo Federal;

e) elaborar balango social e ambiental em conformidade a Resolugédo n° 1.003/04
do CFC — Conselho Federal de Contabilidade.

Artigo 97 — Dentro das atividades da ADETUROESTE fica proibido qualquer tipo de
discriminagéo, que seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido.

Artigo 98 - Nas atividades da ADETUROESTE fica expressamente proibida a
manifestagao politica partidaria.

Artigo 99 — A ADETUROESTE aplica suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territério nacional e na manutengdo e no
desenvolvimento de seus objetivos.

Artigo 100 — A sess@o de uma assembleia, uma vez instalada, podera ser prorrogada
para outra data, sem a necessidade de nova convocagéo, desde que aprovado pelos
presentes.

Artigo 101 — Quando da vacancia nos cargos da Diretoria, podera ser complementado
a nomeagao, devendo ser homologada na assembleia extraordinaria subsequente.

Artigo 102 — As eventuais verbas de subvengdes sociais, dotagdes orcamentarias ou
quaisquer recursos recebidos dos poderes publicas federal, estadual e municipal ou do
distrito federal ndo poderao ser destinados ao pagamento de pessoal.

Sispriogde 4



Artigo 103 — A ADETUROESTE podera participar na constituicao de outra pesso
juridica do terceiro setor para consecugao desses objetivos.

Artigo 104 — A ADETUROESTE podera constituir outra pessoa juridica do terceir
setor em forma de mantida para consecugdo dos seus objetivos, com aufonomi
administrativa e financeira.

Artigo 105 — A ADETUROESTE podera licenciar as suas atividades para outra p
juridica do terceiro setor, para consecugdo dos seus objetivos.

Artigo 106 — A alteragdo deste estatuto, quando verificada sua necessidade podera
ser realizada em qualquer tempo com aprovagao escrita da Diretoria.

Artigo 107 — O presente estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo proceder
ao tramite legal para registro e demais providencias cabivel.

“i “@}S Cascavel, 16 de agosto de 2018.
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